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Komplex denken —
zukunftsweisend handeln

Prof. Dr. Gunter Albrecht, GEBIFO-Berlin,
JOBSTARTER-Regionalbluro Ost
Munchen, 09. November 2011
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Bildungsketten statt |
| Warteschleifen |

Verzahnung von Ubergangs-

Optimierung der

Duale Ausbildung
im Fokus des
Demografischen
Wandels
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Qualitats-

Differenzierung und
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| Zielsetzungen:

Leitbild fur Ausbildung entwickeln

Berufsbildungsbericht 2011

Ausbildungsprozess verbessern
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Abbrecherquote senken

praxisnahe Instrumente entwickeln

Lernortkooperation verbessern

A

BILDUNG

vgl. Berufsbildungsbericht 2011, S.51

Kooperation und Netzwerkbildung
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Demografische Brille — Neues Denken — neue Wege ;“ ]obstarter
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[ Leistungsverzogerte Lernentwohnte ]

[Auszubildende] [ An- und Ungelernte ]

Lernforderlicher Arbeitsplatz ]
( Wissensmanagement ]
Lerngruppen
Lernkultur Corpo_rate
- Social

] [Organisationsentwicklung]

Responsibility [ Personalentwicklung

[ Erfahrungswissen ]

© G.A./ M.Z./ in Anlehnung an Langhoff (2009)

Bundesministerium Bundesinstitut >}
E B I F o Gesellschaft zur Férderung % | fiir Bildung ‘s& Es F AUFSTIEG DURCH fiir Berufsbildung Bl BB>
von Bi|dungsforschung und unid Fofschung Europaischer Sozialfonds EURPAISCHE RGN B“'n““ﬁ » :::::‘"
ege . fir Deutschland
St Qualifizierung mbH Berlin » Zukunft gestalten

VERNETZUNG JOBSTARTER wird gefordert aus Mitteln des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung und dem Europaischen Sozialfonds der Europaischen Union.



‘wV"’
Bedarfsanalysen E ]obstarter

v
veqart

Anlasse fur Bedarfsanalysen:

> Neuerungen

~~  Veranderungen
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> Probleme
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Strategie — T Kultur
Vision, Leitbild FlUhrung, Kommunikation
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Change Management

Organisation Lernarrangements
Strukturen, Prozesse T = Methoden, Verfahren
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"Kindern erzahlt man Geschichten
zum Einschlafen — Erwachsenen,
damit sie aufwachen."

Hort meine
Geschichte!

Jorge Bucay
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Zuhoren Reflektieren

Lernen
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Visionen
Best-Practice

| Christiani

Technisches Institut 10r
Aus- und Welterbildung

Analysen

Hrsg.: Ginter Albrecht, Axel-Michael Unger
Betriebliches Ausbildungspersonal
im (demografischen) Wandel

Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)
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Berufsausbildung 2015

Eine Entwicklungsperspektive fiir das duale System

| Verlag Bertelsmannstiftung

Bertelsmann Stiftung (Hrsg.)

Steuerung der beruflichen Bildung
im internationalen Vergleich

| verlag Bertelsmannstiftung
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Qualitat und Effektivitat, Engagement und
Kompetenz des Ausbildungspersonals

10 THESEN
Zzum

Beruflichen Ausbildungspersonal
& 4

Bildnachweis:http://bit.ly/sL50Uf

These 5 These 10

Diversifizierung in der Anerkennung der Berufsbilder
Ausbildertatigkeit des Ausbildungspersonals
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