
Programm „Start Integration“
KWB Ausbildungsleitertagung
Völklingen, 2. November 2016



2004 – 2012 : Schließen der Ausbildungsplatzlücke
Schaffung von ca. 2800 zusätzlichen Ausbildungsplätzen in der Metropolregion
Rhein-Neckar in Kooperation mit Partnerbetrieben

Seit 2013: Schließen der Bewerberlücke
Qualifizierung von Schulabsolventen ohne Ausbildungsreife für den Beginn einer 
Ausbildung (ca. 2300 Startplätze seit 1993)

Seit 9/2015 Beitrag zur Integration von Flüchtlingen
Durchführung von Maßnahmen für 50 Flüchtlinge mit hoher Bleibeperspektive um 
Zugang zum Arbeitsmarkt zu verbessern

Seit 9/2016  Ausweitung des Angebotes für Flüchtlinge
-> 150 zus. Praktikumsplätze für Schüler und Erwachsene in der BASF SE
-> 150 zus. Plätze in ‚Pre-Start‘ und ,Start in den Beruf‘ im Ausbildungsverbund
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BASF Ausbildungsverbund
Anpassung an neue Herausforderungen
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Aufenthaltsdauer

Berufsausbildung

Direkteinstieg in Beschäftigung

Kooperation zwischen Institutionen und Partnern

Fachliche und organisatorische Unterstützung von Partnerbetrieben

Finanzielle Förderung von Sprach- und Integrationsmaßnahmen,
Übernahme Einstiegsvergütungen, Sozialpädagogische Betreuung,…
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Ausweitung

Programm „Start Integration“
Engagement für Flüchtlinge bei BASF
Ausweitung des Angebots ab 09/2016















Ausweitung des 
Engagements für Flüchtlinge

Programm „Start Integration“
Teilnehmer der ersten Gruppe Berufsvorbereitung – September 2016
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